COMISSAO DA CEDEAO

ECOWAS COMMISSION

101, YAKUBU GOWON CRESCENT,
ASOKORQ DISTRICT,

P.M.B. 401,

ABULIA, NIGERIA

E-MAIL: info@ecowas.int
www.ecowas.int

COMMISSION DE LA CEDEAO

ECW/REL/06/CHR-MS/23.04.2019/13/mes Abuja, le 23 Avril 2019

Mr. Kpeta ADJIA

Gestionnaire a la Cellule National CEDEAO-UEMOA (FIN)
Ministére de 'Economie et des Finances

Cellule CEDEAQO-UEMOA

Tél: (+228) 9030 9423/ +228) 9860 6028

Email : kpetadii@yahoo.ir;

Lomé - République togolaise

Objet : Publication des offres d'emploi de la CEDEAQ
dans les journaux et les sites web spécialisés

Monsieur,

Vous vous souviendrez que dans le cadre de la réforme institutionnelle actuellement en cours, la
Commission de la CEDEAO est engagée dans la mise en ceuvre d'une serie de programmes
importants et stratégiques.

A cet effet, la Commission de la CEDEAQ et ses Institutions sceurs (Parlement, Cour de Justice,
GIABA et OOAS) envisagent de procéder au recrutement de ressortissants qualifiés et compéients
issus de ses quinze Etats membres en vue de pourvoir aux postes vacants approuves pour 'année
2019 dans le nouvel Organigramme.

Par conséquent, nous avons I'honneur de vous faire tenir sous le présent pli, les vacances de postes
que nous vous prions de bien vouloir publier dans deux (02) journaux & grands tirages, & raison de
deux {02) parutions hebdomadaires sur une demi-page.

Lesdits postes vacants seront progressivement mis en ligne sur le site Web de la CEDEAO et vous
pourrez également les publier sur des sites de recrutement spécialisés, les sites Web des universiteés
ainsi gue dans des instituts de recherche.

Les citoyens de la: CEDEAO souhaitant faire acte de candidature sont priés de bien vouloir
télécharger « le formulaire de candidature » sur le site web de la CEDEAQ, www.ecowas.int, le remplir
et 'envoyer avec leur CV en piéce jointe & l'adresse électronique correspondant au poste de leur
choix.

Pour un réglement diligent des factures y afférant, nous vous prions de bien vouloir les transmettre au:

Commissaire en charge des Ressources Humaines,
Commission de la CEDEAO

101 Yakubu Gowon Crescent, Asokoro District

P.M.B 401 Abuja, Nigeria

on.
' S

Veuillez agréer, Monsieur, 'assurance de!m\a trés haute considérati
%, .

~Dias Furtado, Jeremias %
Commissaire, Ressources humaines

P.J. : Avis de vacance de poste
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Créée le 28 mai 1975, la Communauté économique des Etats de I'Afriqgue de I'Ouest
(CEDEAOQ) est une organisation régionale intergouvernementale regroupant les quinze (15)
Etats membres suivants : le Bénin, le Burkina, le Cap Vert, la Céte d’lvoire, la Gambie, le
Ghana, la Guinée, la Guinée Bissau, le Liberia, le Mali, le Niger, le Nigeria, le Sénégal, la
Sierra Leone et le Togo. Son Siege social est 2 Abuja, Nigeria et les langues de travail
sont : 'anglais, le frangais et le portugais

La mission de la CEDEAO est de promouvoir la coopération et I'intégration en vue de metire
en place une union économique pour accélérer le développement social, économique et
politique de la région ouest africaine. La CEDEAOQO est également |'un des piliers de la
réalisation de la Communauté économique africaine. La CEDEAO est composée
d'Institutions et d’Agences spécialisées dont la Cour de Justice de la Communauté, le
Parlement de la CEDEAOQ, I'Organisation Ouest Africaine de la Santé (OOAS) et le Groupe
Intergouvernemental d’Action contre le Blanchiment d’Argent (GIABA).

En vue d'une mise en ceuvre efficace de ses programmes sectoriels, la CEDEAO a enirepris
une réforme siructurelle et organisationnelle et cherche a recruter des candidat(e)s
capables, qualifié(e)s et ressortissants des Efats-Membres de la CEDEAO, dans les
domaines suivants :

Administration Générale, Conférences, Finance; Gestion des Ressources Humaines,
Politiques Macroéconomiques, Recherche Economique, Infrastructure,
Commerce, Douanes, Libre Circulation, Industrie et Promotion du Secteur Privé
Agriculture, Environnement, Ressources naturelles, Santeé, Santé animale
Affaires Politiques, Paix, Sécurité, Affaires Sociales et Genre

Education, Science et Culture, Développement de la Jeunesse et du Sport
Télécommunications et Technologies de I'lnformation

Blanchiment c’Argent et financement du terrorisme

Relations internationales / Diplomatie, Affaires juridiques

10. Suivi et évaluation, Gestion stratégique, Planification stratégique

11. Mines, Energie, énergies renouvelables, efficacité énergétique

12. Audit interne
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Les personnes souhaitant faire acte de candidature sont priées de bien vouloir visiter
régulierement le site web de la CEDEAO, www.ecowas.int ol les postes seront
progressivement publiées. lls devront, a cet effet, télécharger le formulaire de demande
d’emploi, le remplir et I'envoyer en piéce jointe en plus de leur CV a l'adresse électronique
indiquée pour le poste choisi. Les potentiels candidats doivent avoir moins de 50 ans,

|.es candidatures féminines sont encouragées. Seuls les candidats présélectionnés seront
contactés.




